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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM

Nota Introdutoria

A Escola Superior de Enfermagem S. Francisco das Misericérdias (ESESFM), inaugurada no dia 19
de margo de 1950 pelas irmas Franciscanas Missionarias de Maria. Integra atualmente a
Cooperativa de Ensino Universitario (C.E.U.), desde o dia 1 de janeiro de 2021.

Apresentam-se neste documento as normas, regras e principios que norteiam a sua atividade da
ESESFM no ano letivo 2023/2024.

Seccao |
Das normas gerais de funcionamento

A ESESFM é uma comunidade de pessoas que partilham objetivos comuns e desenvolvem
atividades de formacgao e de desenvolvimento pessoal e social.

A vida académica e institucional assim como as op¢Ges pedagodgicas fundamentais tém como
referéncia valores humanistas.

Estudantes, professores, funcionarios ndao docentes, constituem um patriménio humano, mas
também um importante recurso, cuja linha de desenvolvimento pessoal e profissional encontra
muita motiva¢do na tipologia da relagdo interpessoal. Esta pretende-se verdadeira, estimulante,
interpeladora e harmoniosa. Constroéi-se, desta forma, a ideia de comunidade educativa.

Os recursos do espaco fisico e documentais estdo ao servico de todos e por todos devem ser
preservados.

E interdito o acesso e usufruto dos espacos e recursos académicos escolares a outros que n3o aos
estudantes regularmente matriculados na Instituicdo ou pessoas ao seu servigo.

Capitulo | - Disposi¢®es gerais

Artigo 1.2 Direitos e deveres dos estudantes

1. O estudante tem o direito e o dever de conhecer e consultar:
a) Os Estatutos da ESESFM;
b) O Regulamento Interno;
¢) O Plano de Estudos do seu curso.

d) Plano de Contingéncia COVID -19.
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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM

2. Os estudantes devem eleger os seus representantes, para o 6rgdo académico previsto nos
Estatutos da ESESFM.

a) Os representantes dos estudantes no Conselho Pedagdgico sdo eleitos de entre os seus
pares por escrutinio secreto;

b) As eleigSes devem ser realizadas conforme o previsto nos Estatutos. O mandato é de um
ano;

¢) Devem apresentar-se a mesa eleitoral munidos do cartdo de estudante e utilizar o boletim
de voto fornecido.

d) Quando, por motivo de forga maior, as eleigdes ndo se efetuem antes de expirar o prazo
previsto, os membros eleitos devem manter-se em fungdes até a nova eleicdo.

e) Os representantes dos estudantes devem participar nas reunides do Conselho
Pedagdgico.

3. Os estudantes devem ser agentes de mudanca, criando um espaco de saudavel convivéncia,
procurando:

a) Revelar civismo e respeito, no espaco intra e extraescolar;

b) Desenvolver uma consciéncia critica e capacidade de respostas positivas;

c) Nao fumar em recintos fechados, de acordo com a legislagdo em vigor;

d) Manter e promover um clima de tranquilidade e s convivéncia interpessoal.
e) Cumprir normas de segurancga e higiene em vigor.

4. Aos estudantes compete ainda respeitar normas previamente estabelecidas quanto a:
a) Datas de avaliagdo;

b) Datas de entrega de trabalhos;
c) Funcionamento dos Servicos Académicos.

5. No que respeita a utilizagdo de outros espagos e material da ESESFM, os estudantes devem:
a) Tomar as refei¢Ges nos locais proprios para o efeito;

b) Deixar os laboratdrios e restantes instalagGes organizadas, ap0s utilizagdo;
c) Comunicar ao Coordenador de Curso/ Semestre se o material for danificado.

6. A pratica de comportamentos ou a existéncia de atitudes lesivas para o bom nome da ESESFM,
para a idoneidade moral dos discentes, docentes e restantes funcionarios, serd apreciada e
sancionada pela C.E.U., podendo resultar em simples adverténcia, suspensao, reprovacao ou
expulsdo, ndo excluindo, cumulativamente, a possibilidade de recurso a instancias judiciais,

conforme descrito na sec¢do 2 deste regulamento, no Procedimento Disciplinar.
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Artigo 2.2 Orgdos da ESESFM

1. Aos Orgdos da ESESFM previstos nos Estatutos compete elaborar os seus respetivos
regulamentos a homologar pela C.E.U.

2. Os referidos regulamentos devem ser publicitados apés homologacdo pela C.E.U. para
conhecimento do corpo docente, estudantes e demais pessoal.

3. As propostas e pareceres elaborados pelos diferentes érgdos da ESESFM, suscetiveis de
aprovacdo superior, devem ser apresentados em tempo util, de forma a serem analisados
pelo Diretor e homologados pela C.E.U.

Os 6rgdos da ESESFM sdo:
a) O Diretor;
b) O Conselho Técnico-Cientifico;

c) O Conselho Pedagdgico.
Artigo 3.2 Eleicdo dos orgaos

1. O processo eleitoral para o Conselho Técnico-Cientifico e para o Conselho Pedagdgico é da
competéncia da Direcdo.

2. Sdo eleitores e podem ser eleitos, docentes e discentes da ESESFM, de acordo com o
estabelecido nos artigos 15.2 ponto 2 a) e b), ponto 3 e artigo 18.2 ponto 2 e 3 dos Estatutos
da ESESFM.

3. O prazo de apresentacdo das listas concorrentes, contendo o nome dos candidatos —
Doutores e Especialistas — deve ocorrer até 15 dias antes do ato eleitoral.

4. Avotacdo é feita nas instalacbes da ESESFM.

O voto é pessoal e secreto. E admissivel o voto por correspondéncia desde que entregue a
Diretora, em envelope fechado, até ao dia anterior ao da votacao presencial.

6. O hordrio de funcionamento do ato eleitoral deve ser fixado por um periodo ndo inferior a 4
(quatro) horas.

7. A nomeacgdo dos responsaveis pela mesa de voto é feita pela Dire¢cdo o qual, no caso dos
discentes, podera delegar na Associacdo de Estudantes.

8. 0Os nomeados devem orientar o funcionamento do ato eleitoral e apds o encerramento das
urnas, proceder a contagem dos votos, assim como elaborar e assinar a ata respetiva.

Artigo 4.2 Apresentacdo dos resultados

1. Fica eleita a lista que obtiver a maioria dos votos.

2. Nasituacao de empate, serdao propostas a 2.2 votacao, as listas que estiverem empatadas.
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Artigo 5.2 Posse dos membros eleitos

1. AC.E.U. confere posse aos membros eleitos.

2. Deve ficar registado em ata, no livro de atas de cada Conselho, a tomada de posse dos
membros eleitos.

Artigo 6.2 Renuncia ou suspensdo de funcdes

1. Quando exista motivo relevante, qualquer membro dos érgdos pode solicitar a C.E.U. a
suspensdo ou renuncia do exercicio de fungoes.

2. O pedido deve ser fundamentado e, no caso da suspensdo, o prazo da mesma ndo deve ser
superior a 6 (seis) meses.

3. No caso de renlncia do mandato o membro do 6rgdo é substituido pelo membro suplente,
até as eleicdes seguintes.

Artigo 7.2 Servicos de Apoio

1. AC.E.U. disponibiliza servicos centrais de apoio a ESESFM.

Capitulo Il - Funcionamento letivo

Artigo 82 Atividades formativas

1. Aassiduidade é registada em regime de registo eletrénico por cada estudante ou na secretaria
virtual pelo docente quando efetua o sumario. A fraude deste registo é passivel de sancao
disciplinar para os intervenientes, a decidir pela Dire¢do/ C.E.U.

2. Estd absolutamente interdito o uso indevido de equipamentos eletrénicos, durante todas as
atividades letivas.

3. E proibida a captacdo de som e/ou imagem de qualquer sess3o letiva sem autorizacdo
expressa do docente da disciplina e de todos os estudantes.

Artigo 9.2 Avaliagdo de conhecimentos

1. Compete ao docente de cada unidade curricular certificar-se da identificagdo dos estudantes
e assegurar a vigilancia das provas, devendo solicitar apoio, para concretizar aqueles
propdsitos.

2. Naprestac¢do de provas escritas, o estudante deve estar munido do cartdo de estudante. Junto
a si, apenas podera ter a caneta e lapis, para além dos suportes de papel fornecidos na
ocasido, interdita a utiliza¢cdo de telemével ou smartwatch.
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Em todos os registos (testes, registos de enfermagem, assinaturas) ndo é permitido o uso de
corretor.

Se no decurso de qualquer prova se verificarem ocorréncias indicadoras de que um estudante
cometeu alguma irregularidade, como por exemplo, utilizar elementos de consulta nao
permitidos para o efeito, ou copiar por um colega, a prova ser-lhe-a anulada, assim como ao
estudante que, eventualmente, tenha facilitado o processo.

Na classificacdo das provas, os docentes, terdo em atencdo, para além dos aspetos técnico-
cientificos dos conteldos programaticos da disciplina, o nivel de expressao literdria, incluindo
o aspeto formal da redacgdo, a pontuacao e a ortografia.

A classificacdo da avaliagao final da Unidade Curricular serd publicada na secretaria virtual
pelo regente da mesma.

. A Direcdo poderd autorizar a realizacdo de provas especiais, aos estudantes que tenham
faltado as provas marcadas, por motivo de falecimento de cénjuge, de parentes ou afins em
linha reta. Poderdo ser considerados como validos, motivos de parto, doenca ou acidente do
proprio. Os interessados deverdo preencher requerimento prdprio, ao que devem juntar o
comprovativo do facto determinante, da falta de comparéncia na prova, no prazo de trés dias
Uteis a contar da data da mesma.

Em caso de o parecer da Direcdo ser favordvel, o Coordenador do Curso fixara a data de
realizacdo da nova prova de avaliacdo.

O estudante que ndo transite de semestre, por reprovacao, podera retomar a aprendizagem
no semestre subsequente.

0. Quando no planeamento das experiéncias clinicas surja a situagao de existirem menos vagas
gue estudantes repetentes, entre estes, sera feita uma selegdo hierarquica, baseada na média
das unidades curriculares de Ciéncias de Enfermagem, desse semestre curricular. Assim:

a) Tem preferéncia no acesso a pratica clinica, o estudante n3do repetente e regularmente
inscrito desde o inicio do semestre;

b) Entre os estudantes repetentes, tem preferéncia no acesso a pratica clinica, o estudante
com nota mais elevada nas unidades curriculares de Ciéncias de Enfermagem concluidas
nesse semestre;

c) Estudantes ndo inscritos.

1. O calendario de exames finais sera divulgado, pelo menos, com 15 dias de antecedéncia.
Deverad existir um periodo, de pelo menos 48 horas, entre a divulgacdo da pauta com a média
final e a realizacdo do exame final na época normal, assim como entre a divulgagao das pautas
com as médias das provas de exame final da época normal e a realizacdo de exame na época
de recurso, deve existir um periodo de pelo menos 24h.

§ - A divulgag¢do da média final é efetuada pelo regente da cadeira aos estudantes e publicada na secretaria

virtual. Este regime de prazos pode ser alterado, por decisdo da Dire¢do, de forma a responder a circunstdncias
especiais do calenddrio escolar.
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Artigo 10.2 Procedimentos administrativos

1. Os pedidos de creditacdo feitos por estudantes que ingressem na ESESFM, devem ser feitos
de acordo com os prazos estabelecidos no Regulamento de Creditagao.

2. Alinscricdo nas diferentes unidades curriculares deve ser efetuada até 15 dias antes do inicio
das atividades letivas de cada semestre.

Artigo 11.2 Pagamento de propina, taxas e emolumentos

1. Os assuntos relativos a propinas, taxas e emolumentos sdo da inteira responsabilidade do
departamento financeiro.

Artigo 12.2 Consideragdes finais

1. Asduvidas suscitadas pelo presente regulamento sao resolvidas por deliberacdo da C.E.U. sob
parecer dos servicos, conforme a matéria.

2. O presente regulamento sera revisto anualmente.

3. As propostas de alteragdo ao presente regulamento sdo aprovadas pela C.E.U apds parecer
do Diretor e entram em vigor na data da sua publicitacdo.

Seccao
Do procedimento disciplinar

Artigo 13.2 Ambito de aplicacdo

1. O presente regulamento relativo aos procedimentos disciplinares é elaborado em
observancia ao disposto no artigo 143.2 do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino
Superior, aprovado pela Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro.

2. O regulamento aplica-se a todos os estudantes da ESESFM independentemente das
modalidades de ingresso, de frequéncia, do ciclo de estudos e do respetivo curso.

3. Compete a C.E.U. o exercicio do poder disciplinar aos estudantes conforme o Artigo 102,
alinea h) dos Estatutos da ESESFM.
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Artigo 14.2 Finalidade

1. O regulamento tem por finalidade a defesa das liberdades de aprender e de ensinar, com
respeito pelos principios, pelos valores e pelas normas estruturantes constantes dos
Estatutos, do Regulamento Interno da ESESFM e da Politica Institucional.

Artigo 15.2 Infracdo disciplinar

1. Constituiinfragdo disciplinar o comportamento do estudante, por acdo ou omissao, que viole
os deveres gerais ou especiais a que esta adstrito nos termos dos Estatutos e Regulamentos
da ESESFM e da Politica Institucional.

2. Constituem infracdo disciplinar, designadamente, as seguintes condutas:

a)

c)

Atos que integrem ilicito criminal, ainda que sob a forma tentada, praticados nas
instalacGes da ESESFM ou em qualquer local onde decorram atividades letivas,
académicas ou pedagdgicas, designadamente nos locais de pratica clinica;

Atos que atentem contra a liberdade, a integridade ou a dignidade, fisica ou psiquica
de estudantes, docentes, funciondrios ou de qualquer outra pessoa com a qual o
infrator tenha interacdo por forca das atividades letivas, cientificas ou pedagdgicas,
levadas a cabo enquanto estudante da ESESFM;

Apresentar-se e/ou permanecer em estado de embriaguez ou sob o efeito de
substancias proibidas, nas instalagdes da ESESFM ou em qualquer local onde
decorram atividades letivas, académicas ou pedagdgicas, em especial nos locais de
pratica clinica;

Falsear os resultados de provas académicas ou de outros instrumentos de avalia¢do,
nomeadamente através da obtengdo prévia de enunciados; de plagio,
independentemente da respetiva fonte; de simulagdo de identidade, de falsificagcdo
de documentos, de resultados ou dos meios utilizados;

Atos que visem de forma voluntaria danificarem ou destruir instalagGes,
equipamentos e demais bens a que tenham acesso enquanto estudantes da ESESFM;

Atos destinados a impedir ou a constranger o normal decurso das atividades letivas,
académicas e de investigacdo;

Utilizacdo de linguagem verbal, gestual ou corporal, indecorosa, ultrajante,
ameacadora ou agressiva, dirigida a estudantes, docentes, funcionarios ou qualquer
outra pessoa com a qual o infrator interaja enquanto estudante da ESESFM;

Acesso e/ou permanéncia em locais ndo autorizados ou proibidos, das instalacdes da
ESESFM ou de qualquer local onde decorram atividades letivas, académicas ou
pedagdgicas, em especial nos locais de pratica clinica.
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Artigo 16.2 Competéncia disciplinar

1. Compete a Diretora designar o instrutor de processo nos termos do presente regulamento.

2. Ao instrutor designado cabe a conducdo do processo disciplinar, a decisdo e o
acompanhamento de diligéncias probatdrias e a elaboragdo do relatério final, do qual
constara a proposta de arquivamento do processo ou a proposta de sanc¢do a aplicar.

3. Da decisdo do instrutor que recuse a realizacdo de diligéncia probatéria requerida pelo
infrator, cabe recurso para Direc¢do a interpor no prazo de cinco dias.

4. Compete a C.E.U decidir sobre a aplicacdo de sanc¢ado disciplinar.

Artigo 17.2 Participacdo disciplinar

1. Tém direito de participacao disciplinar todos quantos sejam visados pela conduta do infrator,
designadamente os estudantes, os docentes, os funcionarios e bem assim, qualquer pessoa
gue com aquele tenha interagido no ambito das atividades letivas, cientificas ou pedagodgicas,
levadas a cabo pela ESESFM.

2. A participagdo disciplinar pode ser apresentada nos servicos Académicos da ESESFM ou
diretamente a Diretora por escrito, contendo a indicagdo sumaria dos factos, sendo
acompanhada sempre que possivel dos meios de prova disponiveis, designadamente de
documentos e da identificacdo das testemunhas.

3. A participacdo disciplinar que evidencie ser manifestamente falsa e dolosa, ndo determina
qualquer deliberagdo pelo C.E.U., sem prejuizo do eventual apuramento de responsabilidade
disciplinar do participante.

Artigo 18.2 Processo disciplinar

1. O processo disciplinar tem a duragdo maxima de dois meses, inicia-se por deliberacdo da
C.E.U. da qual devem constar os respetivos fundamentos e a designacdo do instrutor.

2. No prazo maximo de cinco dias contados da data da deliberagdo prevista no nimero anterior,
a Direc¢do notifica o estudante da decisdo de lhe instaurar o processo disciplinar, identificando
a infracdo disciplinar que lhe é imputada, os factos que a fundamentam assim como o
instrutor designado, com a indica¢do de que dispde de dez dias para contestar e requerer
diligéncias probatoérias.

3. Ao instrutor designado compete, por sua iniciativa ou a requerimento, a produgao de todos
os meios de prova que tenha por necessarios a descoberta da verdade, podendo recusar
aqueles que fundamentadamente repute indteis ou manifestamente dilatorios.

4. O instrutor ndo é obrigado a ouvir mais do que trés testemunhas a cada facto, nem mais do
que dez no total.
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5. Terminadas as diligéncias probatdrias, o instrutor, no prazo maximo de quinze dias, elabora o
relatdrio final fundamentado, onde conclui pelo arquivamento do processo disciplinar ou
propde a aplicacdo de medida sancionatdria, indicando as circunstancias atenuantes ou
agravantes que levou em consideragao para escolha da medida proposta.

6. O relatdrio referido no numero anterior é notificado ao estudante para que se pronuncie,
guerendo, no prazo maximo de trés dias.

7. Decorrido o prazo referido no nimero anterior, o relatério e a resposta do estudante, quando
existam, sdo remetidos a C.E.U, para decisdo.

8. Da decisdo da C.E.U de aplicar sanc¢do disciplinar, cabe recurso para a Diregdo, a interpor no
prazo de cinco dias contados da notificacdo daquela decisdo ao infrator.

Artigo 19.2 Suspensao preventiva

1. Quando em razdo da natureza da infracdo disciplinar ou da conduta do infrator, se verifique
perigo de perturbacdo do normal decurso das atividades letivas e académicas ou perigo de
perturbacdo do regular funcionamento dos 6rgaos ou servicos da instituicdo, pode a C.E.U.
deliberar a suspensao preventiva do infrator por periodo até trinta dias.

Artigo 20.2 Decisdo

1. A C.E.U. decide fundamentadamente sobre o arquivamento ou aplicacdio de medida
sancionatdria, ndo estando vinculado a proposta do instrutor.

2. A decisdo da C.E.U. quando coincidente com a proposta do instrutor, considera-se
devidamente fundamentada por remissdo para os fundamentos constantes do relatdrio
devidamente notificado ao estudante arguido.

3. A C.E.U. mas ndo pode deliberar a aplicagdo ao infrator de uma san¢dao mais gravosa do que
aquela que tenha sido objeto de recurso.

Artigo 21.2 Medidas sancionatorias

1. Constituem medidas sancionatdrias aplicdveis aos estudantes pela pratica de infracdo
disciplinar, as seguintes:

a) A adverténcia;

b) A multa;

c) A suspensdo tempordria de atividades escolares/letivas;

d) A suspensdo de avaliagdo escolar até um ano;

e) A expulsdo e interdi¢do de frequéncia da instituigcdo até cinco anos.

2. Aadverténcia assume a forma de repreensdo oral ou escrita do infrator pela C.E.U
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a) A multa constitui uma sancdo pecuniaria a pagar pelo infrator, com o valor minimo igual
a metade de uma mensalidade e o valor maximo de cinco mensalidades, a determinar de
acordo com a gravidade da infracdo e culpa do infrator.

b) A suspensdo temporaria de atividades escolares/letivas consiste na proibi¢cdo imposta ao
infrator de participar nas atividades letivas, designadamente de frequentar aulas,
semindrios, pratica clinica, etc., a determinar de acordo com a gravidade da infracdo e
culpa do infrator.

c) Asuspensdo de avaliacdo escolar até um ano consiste na proibicdo imposta ao infrator de
prestar provas académicas, designadamente de realizar testes, exames e frequéncias pelo
periodo de uma semana até um ano, a determinar de acordo com a gravidade da infracdo
e culpa do infrator.

A expulsdo e interdicdo de frequéncia da instituicdo até cinco anos, consiste no cancelamento
da matricula do infrator e na proibicdo de acesso e frequéncia do estabelecimento de ensino
ESESFM pelo periodo até cinco anos, a determinar de acordo com a gravidade da infragdo e
culpa do infrator.

Artigo 22.2 Garantias de defesa do estudante

O estudante presume-se inocente até a decisdo que determine em definitivo a aplicacdo de
medida sancionatdria.

O estudante tem direito a ser representado por advogado ou coadjuvado na sua defesa, por
advogado, jurista ou licenciado em direito.

No exercicio da sua defesa, o estudante tem direito a apresentar os meios de prova que
entenda Uteis, requerer as diligéncias probatérias que considere necessarias ao apuramento
da verdade e bem assim a participar, sem intervir, na inquiricdo de qualquer testemunha.

Durante o prazo para apresentar a contestacdo, o estudante tem direito a consultar o
processo disciplinar, bem como a obter, sem custos, certiddo de quaisquer elementos que
integrem o processo.

O estudante tem direito a ser ouvido pelo instrutor em qualquer fase do processo.

Artigo 23.2 Casos de impedimento

1.

Ndo pode ser nomeado instrutor do processo disciplinar aquele que:
a) Seja ofendido pela infragao;
b) Seja parente do infrator ou do ofendido, em linha reta ou colateral até ao 3.2 grau;

c) Tenha interesses contrapostos aos do infrator ou do ofendido, designadamente por ter
pendente litigio judicial em que seja parte, por si ou em representac¢do de terceiro, contra
qualquer daquelas indicadas pessoas.
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Artigo 24.2 Prescricdo

1.

O procedimento disciplinar prescreve no prazo de um ano contado da data da pratica da
infracdo.

O direito de instaurar procedimento prescreve no prazo de trinta dias contados da data em
que a Diregdo tome conhecimento da pratica da infracdo disciplinar.

A sancdo disciplinar prescreve no prazo de um ano contado da data da decisdo que determine
em definitivo a respetiva aplicacao.

Artigo 259 Prazos e notificacdes

A contagem dos prazos previstos no presente regulamento nao inclui os sabados, os domingos
e os feriados e inicia-se no primeiro dia util subsequente a notificagao.

Todas as comunicacdes e notificagdes, no ambito do procedimento disciplinar, sdo efetuadas
através de carta registada com aviso de rececdo ou por meio de notificacdo pessoal, mediante
a aposicao pelo notificado de assinatura e data no duplicado do documento que lhe for
entregue.

Em caso de devolucdo da carta registada com aviso de rececdo ou de recusa do notificado em
receber e/ou assinar o duplicado do documento a notificar, deve a notificacdo operar-se
mediante carta registada com registo simples por depdsito, ou ainda, considerar-se efetuada
a notificacdo quando a mesma seja realizada perante duas testemunhas que comprovem a
recusa do notificado em receber e/ou assinar o documento.

Artigo 26.2 Aplicacdo subsidiaria

1. Em tudo quanto esteja omisso no presente regulamento aplica-se subsidiariamente, e com as
necessarias adaptacoes, o disposto no Estatuto Disciplinar dos Trabalhadores que Exercem
Fungdes Publicas.

Seccao Il

Do Curso de Licenciatura em Enfermagem

Capitulo 1l - Condig¢des especificas de ingresso na ESESFM (Regime geral)

Artigo 27.2 CondicBes de ingresso

1.

Podem candidatar-se ao ingresso na ESESFM, os estudantes que satisfacam,
cumulativamente, as seguintes condicdes:
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a) Ter aprovagdo num curso de ensino secundario, ou habilitacdo legalmente equivalente;

b) Ter realizado a prova de ingresso/conjunto de provas exigida(s) pelo estabelecimento de
ensino;

c) Ter na prova de ingresso uma classificagdo igual ou superior a 95 pontos (escala 0-200);
d) Ter nota de candidatura igual ou superior a 95 pontos (escala de 0-200).

2. Acandidatura pode ser efetuada on-line ou presencialmente, seguindo as instruces patentes
na pagina web da ESESFM: www.esesfm.pt.

Artigo 28.2 Critérios de seriacdo

1. Os candidatos serdo seriados através da atribuicdo de uma nota de candidatura, na escala de
0 a 200, calculada utilizando a seguinte ponderacao:

60% — Classificacdo final do Ensino Secundario.
40% — Classificacdo da(s) prova(s) de ingresso.
2. Classificagdes minimas — A nota minima fixada para a(s) prova(s) de ingresso é de 95 pontos.

3. Os candidatos serdo ordenados por ordem decrescente das respetivas notas de candidatura,
sendo a sua colocacdo feita nas vagas existentes.

4. Em caso de empate entra o candidato com a nota da disciplina Especifica Biologia/Geologia
mais alta e se ainda assim se verificar empate, recorre-se a média do secunddrio mais alta.

5. Alista podera ser consultada na pagina: www.esesfm.pt.

Artigo 29.2 Matricula e inscricao

1. Os candidatos colocados devem efetuar a matricula e inscricdo nas datas afixadas
previamente, sob pena de caducidade do resultado obtido no concurso.

2. A matricula e inscrigdo sdao um ato Unico, feito em simultaneo, nos servigos de tesouraria pelo
proprio ou seu procurador bastante.

3. Alnscricdao deve ser renovada anualmente.

Artigo 30.2 Frequéncia de unidades curriculares, sem inscricdo no Curso de Licenciatura
em Enfermagem

1. Conforme preconizado no art.2 46.2-A do Decreto-Lei n.2 65/2018 de 16 de agosto, podem
inscrever-se em unidades curriculares estudantes que nao sejam oriundos do concurso
nacional de acesso.

2. Ainscricdao pode ser feita em regime sujeito a avaliagdo ou nao.
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Quando a inscricdo seja feita em regime sujeito a avaliacdo, cada estudante pode inscrever-
se no maximo a 60 créditos, acumulados ao longo do seu percurso académico.

As unidades curriculares em que o estudante se inscreva em regime sujeito a avaliacdao e em
gue obtenha aprovacao:

a) Sao objeto de certificacdo;

b) S3o obrigatoriamente creditadas, nos termos do artigo 45.2 do Decreto-Lei 65/2018 de
16 de agosto, caso o seu titular tenha ou venha a adquirir o estatuto de estudante de um
ciclo de estudos do ensino superior, as unidades -curriculares realizadas com
aproveitamento nos termos do artigo 462, no maximo de 60 créditos.

c) Sdoincluidas em Suplemento ao Diploma que venha a ser emitido.

Artigo 31.2 CondicBes de candidatura e matricula

1.

O candidato a frequéncia e matricula de unidades curriculares, conforme definido no art.2
32.2, deve ter em atengao que:

a) Ainscricdo numa unidade curricular do curso de licenciatura em enfermagem pressupde
que o candidato possua o 12.2 ano;

b) O candidato deve apresentar uma carta com o motivo da escolha para a inscricdo em
unidades curriculares avulsas, e pode ser convocado para entrevista;

c) As unidades curriculares com precedéncia tém cardcter de exclusdo a inscricdo nesta
modalidade;

d) Ainscricdo numa unidade curricular avulsa esta sujeita ao nimero maximo de estudantes
possivel para cada turma;

e) O candidato que se inscreva numa unidade curricular avulsa, deve proceder a matricula
na ESESFM.

Capitulo IV - Condig¢des de funcionamento

Artigo 32.2 Atividades formativas

1.

2.

O plano de estudos do Curso de Licenciatura em Enfermagem contempla uma organizac¢ao
metodoldgica que visa responder a natureza relacional da disciplina de Enfermagem. Assim a
estratégia da alternancia entre tempos tedricos interpolados com tempos de experiéncia
clinica, visa proporcionar oportunidades para a mobilizacdo das aquisicbes tedricas num
contexto de prestacdo de cuidados de saude.

A componente tedrica compreende sessGes tedricas (T), tedrico-praticas (TP), praticas
laboratoriais (PL), trabalho de campo (TC), seminarios (S) e orientacdo tutéria (OT).
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A componente de pratica clinica tem como objetivo assegurar ao estudante, a possibilidade
de adequar as praticas, pela sintese entre os conhecimentos tedricos e as exigéncias
decorrentes das necessidades de cuidados das pessoas.

O hordrio das atividades escolares é flexivel.
O hordrio da componente tedrica decorre entre as 08h00 e as 20h30, de segunda a sabado.
Nas épocas de exame as provas decorrem de 22 feira a sdbado inclusive.

O horario da pratica clinica é normalmente o praticado na instituicdo onde esta decorre e é
passivel de se efetuar por turnos.

O custo da deslocacdo para as atividades realizadas fora da drea da ESESFM sera assumido
pelos estudantes.

S6 podem frequentar as atividades letivas da Escola, os estudantes com uma inscricao valida
no ano letivo em que as mesmas decorrem.

No caso de pretender assistir a uma unidade curricular, a qual ja tenha obtido aprovacao, o
estudante deve requeré-lo formalmente.

Artigo 33.2 Regime de faltas

As sessOes tedrico-praticas (TP), praticas laboratoriais (PL) e seminarios (S) e a pratica clinica
(E) sdo presenciais.

O estudante pode faltar por motivo de for¢ca maior, até 25% das horas programadas para as
sessoOes tedrico-praticas (TP), praticas laboratoriais (PL) e seminarios (S), e até 15% das horas
de prética clinica (E).

Ultrapassados os limites de faltas, estabelecidas no ponto anterior, o estudante perde a
escolaridade.

Relativamente as faltas no local da pratica clinica, o estudante deve comunicar ao professor
responsavel e ao enfermeiro orientador do servico (de acordo com o tipo de estagio), tdo
cedo quanto possivel.

Para efeitos de marcagdo de faltas, em Ensino em sala de aula:
a) Considera-se como unidade padrao a sessdo letiva com duragdo de 50 minutos;

b) Atolerancia maxima para a participacdo nas atividades letivas é de dez minutos, devendo
os estudantes, expirado este prazo, entrar na sala de aula com autoriza¢do do Docente.

Para efeitos de marcacdo de faltas em Ensino no contexto clinico as faltas serdo de acordo
com o nimero de horas / turno do horario praticado no local de pratica clinica.

A justificacdo das faltas é feita por escrito no Mod.15_24.03.023 do SGQ nos Servigos
Académicos da ESESFM, até quarenta e oito horas depois da verificacdo das mesmas.
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A relevacao de faltas podera ser autorizada pela Direcdo, mediante justificacdo, até 50% do
limite de horas de faltas estabelecido, desde que sejam considerados atingidos os objetivos
da unidade curricular em causa.

Capitulo V - Estrutura curricular, plano de estudos e créditos

Artigo 34.2 Estrutura curricular

1.

O curriculo do Curso de Licenciatura em Enfermagem encontra-se baseado em trés areas
cientificas; as Ciéncias da Enfermagem; as Ciéncias Sociais e Humanas; as Ciéncias da Vida e
da Saude.

Organiza-se em quatro anos letivos, cada qual com dois semestres. Todas as unidades
curriculares sao de duragao semestral.

A adequacdo deste Plano de Estudos foi aprovada através do Despacho n.2 9288-AM/2007,
publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica, de 21 de maio de 2007.

O mesmo Plano foi alterado em julho de 2012, e publicado na 2.2 Série do Diario da Republica,
de 6 de agosto de 2012, Despacho n.2 10592/2012.

O Plano de Estudos foi de novo alterado em agosto de 2019, e publicado na 22 Série do Diario
da Republica, de 8 de agosto de 2019, Aviso n? 12741/2019.

Plano de estudos do Curso de Licenciatura em Enfermagem

(Publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, Aviso n® 12741/2019, de 8 de agosto)

1.2 Ano — 1.2 Semestre

fGER TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES ARETREA TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO

Histéria e Epistemologia da Enfermagem CE S 75  |T:23;TP: 20; OT:2 3
Enfermagem e Processos de Vida | CE S 300 |T:50; TP: 100; OT:10 12
Introdugdo a Relagdo de Ajuda em CE s 50 T:3; TP: 20; OT:2 2
Enfermagem

Anatomofisiologia e Bioquimica | cvs S 75 |T:20; TP: 20; OT:5 3
Psicologia do Desenvolvimento CSH S 87,5 |T:25;TP:20;0OT: 5 3,5
Pedagogia em Saude | CSH S 75 T:15; TP: 25; OT: 5 3
Etica Fundamental CSH S 50 T:10; TP: 21; OT:2 2
Epidemiologia CVs S 37,5 |T:10;TP:12;0T: 2 1,5
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1.2 Ano — 2.2 Semestre

[CER TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES CIENTIFICA TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO

Enfermagem e Processos de Vida Il CE S 87,5 |T:10;TP:42;PL:3;0T:3 3,5
Enfermagem de Saide Materna CE S 62,5 |T:4;TP:30;PL:3;S:2;0T:2 2,5
Enfermagem da Crianga e do Jovem CE S 62,5 |T:8;TP:30;0T:3 2,5
Enfermagem de Familia e Comunidade CE S 62,5 |[T:10; TP:20; TC: 8; OT: 3 2,5
Anatomofisiologia e Bioquimica Il Cvs S 50 T: 10; TP: 20; OT: 3 2

Pratica Clinica em Satide Comunitéria CE S 212,5 |E:130;0T: 10 8,5
Pratica Clinica em Satide Materno-Infantil CE S 212,5 |E:130;0T:10 8,5

2.2 Ano — 1.2 Semestre

FGER TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES ENTHIER TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO
Enfermagem e Processos de Vida na Pessoa CE s 62,5 |T:5;TP: 30; PL: 4; OT: 2 25
Idosa
Enfermagem e o Adoecer Humano | CE S 187,5 |T:35;TP:75;PL:8; OT: 6 7,5
Relacdo de Ajuda em Enfermagem | CE S 50 |T:10;TP: 15; OT: 5 2
Pedagogia em Saude Il CSH S 50 T:10; TP: 14;S:4; OT: 2 2
Dor — Abordagens e Perspetivas CE S 50 [T:14;TP:10;S:3;0T:3 2
Antropologia Socioldgica CSH S 50 T:4;TP: 20;S: 4;0T: 2 2
Prética Clinica de Cuidados a Pessoa Idosa CE S 300 |[E:190;0T:8 12
2.2 Ano — 2.2 Semestre
R TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES cientirica | TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO
Enfermagem e Terapéutica CE S 50 T:15; TP: 15; OT: 3 2
Enfermagem e o Adoecer Humano Il CE S 225 |T:70;TP:55; PL: 5; OT: 2 9
Investigagdo em Enfermagem | CSH S 50 |T:15;TP:15; OT: 3 2
Pratica Clinica em Servigos de Medicina CE S 425 |E:272;0T: 10 17
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3.2 Ano — 1.2 Semestre

[ TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES CIENTIFICA TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO

Enfermagem e o Adoecer Humano |1l CE S 225 |T:70;TP:68; PL:6; OT: 4 9
Relagdo de Ajuda em Enfermagem Il CE S 50 |T:13;7TP:10; OT: 2 2
Bioética CSH S 50 T:20; TP: 8; OT: 2 2
Opgdo:

a) Bioestatistica

b) Cidadania e Satde

c) Inglés Técnico CSH S 50 T:3;TP:22; 0T: 1 2

d) Lingua Gestual Portuguesa

€) Introdugdo a Psicossomatica
Prética Clinica em Servigos de Cirurgia CE S 375 |E:238; OT:10 15

3.2 Ano — 2.2 Semestre

(A TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES CIENTIFICA TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO
Enfermagem Pediatrica CE S 112,5 |T:42;TP:30; OT: 2 4,5
Enfermagem de Satide Mental e Psiquiatrica CE S 112,5 |T:42;7TP:30; OT: 2 4,5
Psicologia de Grupo CSH S 50 |TP:2;TP:23 2
Prética Clinica em Pediatria CE S 237,5 |E:147;0T:10 9,5
Prética Clinica em Satide Mental e Psiquiatria CE S 237,5 |E:147;0T:10 9,5

4.2 Ano — 1.2 Semestre

E RE

p

0 ug W™

UNIDADES CURRICULARES AREA | g TENIPO DETRABALIO (HORAS CREDITOS | OBS
CIENTIFICA TOTAL CONTACTO .
Enfermagem em Cuidados Intensivos CE S 62,5 [T:10; TP: 28; OT: 2 2,5
Enfermagem em Cuidados Paliativos CE S 62,5 |[T:10; TP: 28; OT: 2 2,5
Enfermagem nas Comunidades CE S 50 T:10; TP: 18; TC: 3; OT: 2 2
Investigagdo em Enfermagem II CSH S 50 |T:10; TP:14; 0T: 6 2
Prética Clinica em Cuidados Intensivos CE S 262,5 |E:165;0T:9 10,5
Pratica Clinica nas Comunidades CE S 262,5 |[E:165;0T:9 10,5
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4.2 Ano — 2.2 Semestre
A TEMPO DE TRABALHO (HORAS)
UNIDADES CURRICULARES AETTCA TIPO CREDITOS OBS.
TOTAL CONTACTO
Deontologia Profissional e Direito da Satde CSH S 38 |T:8;TP:15;0T: 2 1,5
Investigagdo em Enfermagem Il CSH S 50 |T:10;TP:12;S:3;0T: 8 2
Pratica da Relagdo de Ajuda em Enfermagem CE S 45 |T:10; PL: 12; OT:3 2
Politicas de Saude e Gest&o em Enfermagem CSH S 38 |T:8;TP:15;0T:2 1,5
Enfermagem, Ciéncia em Desenvolvimento CE S 45 |T:10; TP: 15; OT: 4 2
Pratica Clinica de Integragdo a Vida CE S 534 E: 340; OT: 15 21
Profissional
Legenda:

T — Ensino Tedrico; TP — Ensino Tedrico-Prético; PL — Praticas Laboratoriais; TC — Trabalho de Campo;

S — Seminario; E — Estagio; OT — Orientagdo Tutdria

Capitulo VI - Regime de avaliagao de conhecimentos

Artigo 35.2 Avaliacdo de conhecimentos

1. A avaliagdo de conhecimentos é considerada parte integrante do processo de formagao.

2. Todas as unidades curriculares que integram o plano de estudos s3o de avaliagdao obrigatdria
e classificadas na escala de 0 a 20 valores, considerando-se aprovados os estudantes que
obtenham classificagdo igual ou superior a 10 valores, como avaliagao final.

3. No caso particular das unidades curriculares de pratica clinica, cuja frequéncia depende da
aprovacdo nas unidades curriculares de Ciéncias de Enfermagem do mesmo semestre,
(conforme estipulado no art.2 41.2, n.2 1), o estudante pode:

a) Inscrever-se no inicio do semestre, assumindo o pagamento integral dos créditos ECTS a
ela associados. Tem desta forma garantida a+ disponibilidade de campo de estagio;

b) N3o seinscrever no inicio do semestre, aguardando a aprovagdo nas unidades curriculares
de Ciéncias de Enfermagem, relativamente as quais tem precedéncia. Neste caso, ndo é
garantida a disponibilidade de campo de estégio. (Vide art.2 11, n.2 10)

4. Os estudantes que ndo obtenham aprovacdo em unidade curricular da area cientifica das
Ciéncias de Enfermagem, ndao podem inscrever-se em unidades curriculares da mesma drea,
subsequentes. O mesmo se aplica as unidades curriculares, constantes no Quadro de
Precedéncias (pagina 28).
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Artigo 36.2 Métodos de avaliagdo

1. A metodologia de avaliacdo a adotar, serd definida pelo professor no inicio da lecionagao de
cada unidade curricular, e devera constar do Mod130_24.03.023 a distribuir aos estudantes.

2. Aclassificagdo final de cada unidade curricular é da responsabilidade do professor respetivo.
3. Os métodos de avaliagao de conhecimentos s3ao os seguintes:
a) Avaliagdo continua;

b) Avaliacdo em época de exame.

Avaliagéo continua é constituida por:
a) Avaliagdo periddica

i. A avaliacdo periddica refere-se aquela que é feita através da prestacdo de provas
(frequéncias), no decurso da lecionacdo das unidades curriculares.

ii. O numero e a periodicidade das frequéncias devem ser definidos pelo professor
da unidade curricular e dados a conhecer aos estudantes no inicio da lecionagao.

iii. As frequéncias podem revestir a forma de:

. Prova escrita (teste);

ii. Trabalho individual;

iii.  Trabalho de grupo com apresentacao oral.

iv. A escolha da forma de avaliagdo sera feita pelo professor da respetiva unidade
curricular apds ouvir os estudantes. Nenhuma unidade curricular deve ter como
classificagdo final o resultado obtido apenas em trabalhos de grupo. No caso de
a avaliagdo ser feita s6 através de trabalho individual, este deve ser sempre
sujeito a discussado individual.

v. Quando utilizar a forma de trabalhos (individual ou de grupo), o professor da
unidade curricular deve dar a conhecer aos estudantes, as orienta¢des para a sua
realizagdo e apresenta¢do, bem como os parametros de avaliagao.

vi. A média das avalia¢Ges individuais, numa unidade curricular, tem de ser igual ou
superior a 10 valores.

vii. Nas unidades curriculares de Ciéncias de Enfermagem, consideram-se
dispensados de exame os estudantes que obtenham uma classificagao igual ou
superior a 12 valores, na avaliagdo continua.

viii. Os estudantes que obtenham nas unidades curriculares de Ciéncias de
Enfermagem uma classificacdo, compreendida no intervalo, igual a 10 e inferior
a 12, serdo submetidos a exame final em época normal.

ix. Consideram-se dispensados de exame nas restantes unidades curriculares, os
estudantes que obtenham uma classificacdo igual ou superior a 10 valores.
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x. Para aprovagao nas praticas clinicas, o estudante deve obter nota igual ou
superior a 10 valores.
b) Avaliagao de competéncias individuais

i. A avaliagdo de competéncias individuais incide sobre o trabalho realizado no
decurso da unidade curricular o que pressupde a utilizagcdo de instrumentos em
ordem a apreciacao

. Assiduidade e pontualidade do estudante

i Participacdo em sala de aula

iii. Outros.

AvaliagGo em época de exame:

i. O exame, em qualquer das épocas, englobard todo o conteldo programatico da
unidade curricular.

ii. O exame final é composto por prova escrita e oral.

iii. A prova escrita tem em média a duracdo de 120 minutos e a prova oral de 30
minutos.

iv. O estudante é dispensado da prova oral, quando obtém uma classificacdo igual
ou superior a 10 valores na prova escrita.

v. A classificagdo minima na prova escrita, para realizar a prova oral, é de 8 valores.

vi. A classificagdo minima na prova oral, para fazer média aritmética com a prova
escrita, é de 8 valores.

vii. Para os estudantes que realizem prova oral, a classificagao final do exame resulta
da média aritmética entre a prova escrita e a prova oral.

viii. O estudante que obtenha uma classificacdo inferior a 10 valores no exame final
é reprovado.

ix. Os procedimentos a adotar em situacdo de exame bem como situagdes
imprevistas, serdo objeto de despacho da Diregado.

Artigo 37.2 Epocas de exame

1. Em cada ano letivo e de acordo com o estipulado na Portaria n.2 886/83, de 22 de setembro,
haverd as seguintes épocas de exame:

a) Epocanormal;
b) Epoca de recurso;

c) Epoca especial.
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Epoca normal

i. O exame, em qualquer das épocas, englobara todo o conteldo programatico da
unidade curricular.

ii. A época normal de exame realiza-se no final da lecionacdo e classificacdo das
unidades curriculares, consoante o cronograma de cada ano escolar.

iii. Podem realizar provas de exame em época normal, os estudantes que:

i.  Tenham média de dispensa, mas desejem submeter-se a exame
final (a classificagao final fica sujeita ao exposto na alinea iii);

ii. N3do tenham obtido média de dispensa;
iii. =~ Tenham desistido ou reprovado na avaliagdo periddica.

iv. A classificacdo da unidade curricular é obtida a partir da média ponderada entre
a classificagdo do exame final (60%) e a classificacdo da avaliacdo continua e
periddica (40%).

v. Os estudantes que tenham desistido ou reprovado na avaliacdo periddica, ndo
tém dispensa da prova oral, e a classifica¢do final da unidade curricular é obtida
a partir da média aritmética entre as classificacdes das provas escrita e oral.

vi. No caso do previsto no nimero anterior, se tiverem existido trabalhos de grupo,
o estudante pode optar por uma classificacdo final obtida a partir da média
ponderada entre as classificagcbes do exame (80%) e dos trabalhos de grupo
(20%).

Epoca de recurso

i. O exame, em qualquer das épocas, englobara todo o conteldo programatico da
unidade curricular.

ii. Podem candidatar-se a exame final em época de recurso, até ao limite maximo
de 1/3 das unidades curriculares do semestre, os estudantes que n3o
compareceram ou que, tendo comparecido, desistiram ou reprovaram nos
exames da época normal.

iii. Podem ainda candidatar-se a exame final em época de recurso os estudantes que
pretendam melhoria de classificagdo a uma determinada unidade curricular,
prevalecendo a classificacdo mais elevada.

iv. A situacdo a que se refere o nimero anterior s6 pode ser requerida uma vez para
cada unidade curricular.

v. O exame final em época de recurso deve ser requerido, pelos estudantes que
frequentaram a unidade curricular em regime regular, até 48 horas apods a
divulgacdo da pauta respetiva. Os restantes estudantes devem fazé-lo até 8 dias,
apos divulgacdo da data para exame de recurso da unidade a examinar.
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vi. O exame final em época de recurso, das unidades curriculares de Ciéncias de
Enfermagem poderd revestir uma das seguintes formas: provas escritas; provas
tedrico-praticas.

Epoca especial

i. Os estudantes a quem até duas unidades curriculares do Ensino tedrico para
concluir o Curso de Licenciatura em Enfermagem, podem requerer a realizacdo
de exame em época especial, a Diregao, que fixara a data respetiva.

ii. Os estudantes a quem falte uma unidade curricular de pratica clinica para
concluir o Curso de Licenciatura em Enfermagem, podem requerer a sua
realizacdo em época especial, até seis meses apds reprovacdo / desisténcia na
mesma. A Diretora cabe decidir de acordo com a disponibilidade de local e
orientador.

iii. Genericamente, sempre no sentido de agilizar os processos académicos e de
progressao do estudante, a Direcdo, sob proposta do docente responsavel poder
marcar uma época especial, com a respetiva fundamentacao.

Artigo 38.2 Revisdo de provas

O estudante que pretenda a reapreciagdo de uma prova, deve requeré-la por escrito, no prazo
de 48 horas apos a divulgacdo da pauta respetiva.

O previsto no numero anterior esta sujeito a emolumentos, os quais serdo devolvidos ao
requerente no caso de se comprovar subavaliagdo da prova revista.

Para a revisdao de provas, a Dire¢do da ESESFM nomeia um juri, do qual faz parte,
obrigatoriamente, o professor da unidade curricular. Da decisdo do juri, ndo cabe recurso.

O resultado da revisdo de provas serd comunicado por escrito ao requerente.

Artigo 39.2 Avaliacdo da pratica clinica

1.

O ingresso na pratica clinica pressupde a data, a obtengao pelo estudante, de classificacao
final igual ou superior a 10 valores, nas unidades curriculares de Ciéncias de Enfermagem do
semestre respetivo.

Os parametros de avaliacgdo dos estudantes durante a pratica clinica visam
fundamentalmente as competéncias para a pratica de cuidados de enfermagem.

A avaliagdo da pratica clinica é continua e poderd determinar a reprova¢ao do estudante em
qualquer momento.
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10.
11.

A reprovagdo a que se refere o nimero anterior decorre da fundamentagao de uma avaliagdo
negativa, quando o estudante revele comportamentos inadequados ao desenvolvimento das
atividades de aprendizagem, pondo em causa a prestacdo de cuidados ao utente, familia e/ou
comunidade, ou o bom nome da instituicdo ou servico em que esteja integrado.

O exposto no numero anterior implica a suspensdo do estudante da pratica clinica, e a
apresentacdo fundamentada da situacdao em relatdrio subscrito pelos orientadores.

A avaliacdo da pratica clinica contempla a auto e heteroavalia¢do.

A classificacdo final da pratica clinica é obtida a partir da média ponderada (consoante a
pratica clinica) entre a classificacdo das entrevistas realizadas com o estudante, e a apreciagdo
do seu desempenho, para o que o professor recorre a grelhas especificas para cada momento
clinico, validadas em reunido com o prdprio estudante.

Para efeitos do previsto no nimero anterior, podera haver a participa¢ao de enfermeiros
orientadores do préprio local em que decorre a pratica clinica.

A atribuicdo da classificacdo final da pratica clinica é da responsabilidade do professor da
ESESFM, gque orientou os estudantes.

A pratica clinica, dada a sua especificidade, ndo tem recurso.

O cumprimento das regras de fardamento constantes no Regulamento de Ensino Clinico é um
item avaliado.

Capitulo VII - Regime de Precedéncias

Quadro n.2 1 - Precedéncias do Plano de Estudos (Publicado na 2.2 Série do Diério da Republica, Aviso n2 12741/2019, de 8 de agosto)

Para transitar para:

Tem de ter aprovagao em:

Enfermagem e Processos de Vida Il
Anatomofisiologia e Bioquimica Il

Pedagogia em Saude I

Enfermagem e o Adoecer Humano Il
Enfermagem e o Adoecer Humano lll
Relagdo de Ajuda em Enfermagem |

Relagdo de Ajuda em Enfermagem |l

Pratica de Relagdo de Ajuda em Enfermagem
Investigagdo em Enfermagem |l

Investigacdo em Enfermagem IIl

Praticas Clinicas

Enfermagem e Processos de Vida |
Anatomofisiologia e Bioquimica |
Pedagogia em Saude |

Enfermagem e o Adoecer Humano |
Enfermagem e o Adoecer Humano Il
Introdugdo a Relagao de Ajuda
Relagdo de Ajuda em Enfermagem |
Relagdo de ajuda em Enfermagem |l
Investigacdo em Enfermagem |
Investigacdo em Enfermagem |l

Unidades curriculares de Ciéncias de
Enfermagem do respetivo semestre

L NN
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Capitulo VIII - Regime de Prescrigdo

Colhendo o espirito do enunciado nos principios gerais, art.2 3.2, da Lei n.2 37/2003, que
estabelece as bases do financiamento do Ensino Superior, bem como, do disposto, com as
necessarias adaptacdes institucionais, no artigo 5.2 da mesma Lei, é estabelecido o regime de
prescricdes que visa a promoc¢ao do mérito dos estudantes, contemplando as diferencas de
forma, sob as quais cada estudante se encontre a frequentar o Curso de Licenciatura em
Enfermagem, na ESESFM.

Artigo 40.2 Aplicacdo

Para os efeitos de aplicacdo dos principios subjacentes aos mecanismos de prescri¢cao, os
estudantes sdo agrupados em estudantes regulares e estudantes com regime especial.

Sdo considerados estudantes com regime especial, os que possuam o Estatuto de
Trabalhador-Estudante e os que possuam Estatuto de pai/m3ae estudante.

As duvidas e omissGes resultantes da aplicacdo do disposto no presente capitulo serdo
resolvidas pela Direcdo.

Artigo 41.2 Prescricdo do direito a inscricao

1.

2.

Em cada ano letivo ndo poderdo inscrever-se no Curso de Licenciatura em Enfermagem
lecionado na ESESFM, os estudantes regulares cujo numero total de inscri¢cdes ja efetuadas
em anos letivos anteriores, seja igual ao valor fixado no quadro n.2 2.

Quadron.2 2
N2 MAXIMO INSCRIGOES ECTS A.C. COMPLETOS
3 0-59 0
4 60-119 1
5 120-179 2
6 180-239 3

NOTA: Considera-se ano curricular completo, para efeitos de contagem para prescrig@es, a aprovagdo pelo estudante, do
nimero e tipo de unidades curriculares necessarias para transitar de ano, nos termos do disposto no quadro de
precedéncias (capitulo V) e em tudo o que seja aplicavel, no regime de avaliagdo de conhecimentos (capitulo IV).

Aos estudantes com regime especial, e para efeitos da aplicagdo do disposto no quadro n.2 2,
apenas sao contabilizados 0,5 por cada inscricdo que tenha efetuado nessas condigdes.
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3. Se por motivo de doenca ou maternidade, devidamente comprovados, ou outro nado
imputdvel ao estudante, este ndo haja obtido aproveitamento, a inscricdo no ano letivo em
gue tal se tenha verificado, ndo sera contabilizada para efeitos da aplicacdo do disposto no
guadro n.? 2.

4. No caso de o estudante, explicitamente, proceder a suspensdao da matricula no inicio do ano
letivo, e de acordo com parecer do Diretor, esse ano podera nao ser considerado para efeitos
do estipulado no presente regime de prescricoes.

Capitulo IX - Coeficientes de ponderagao e procedimentos para o calculo de
classificagao final

A média final do curso é a média ponderada (por ECTS) da classificagdo obtida as unidades
curriculares que integram o plano de estudos, numa escala de 0 a 20.

Nota final = 2 (classificacdo final de cada unidade curricular X ECTS da unidade curricular correspondente)

240

Capitulo X - Registo de graus e diplomas, certiddes e cartas

1. Do grau de licenciado e diplomas conferidos pela ESESFM é lavrado registo.

2. A titularidade do grau de licenciado é comprovada por certiddo do registo ou diploma e
também, para os estudantes que o requeiram, por carta de curso.

3. A emissdo da certiddo do registo de grau é acompanhada por um suplemento ao diploma.

4. A emissdo da carta de curso é efetuada no prazo de 45 dias apds a data do pedido aos
Servigos Académicos.

5. A emissdo da certiddo do registo de grau ou diploma é efetuada no prazo de 30 dias apés a
apresentacdo do pedido aos Servigos Académicos.

6. A emissdo do suplemento ao diploma é efetuada no prazo de 30 dias apds a apresentagdo do
pedido da certiddo do registo de grau de licenciado ou diploma aos Servicos Académicos.

7. Os elementos que constam obrigatoriamente dos diplomas e das cartas de curso emitidos
pela ESESFM sdo os seguintes:

a) Nome;
b) Filiagdo;
c) Nacionalidade;
d) Data de obtengdo do grau ou conclusdo do curso;
e) Classificagao final;
f) Grau / Titulo;
g) Selo branco;
h) Assinatura;

i) Data.
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Capitulo XI - Processo de acompanhamento pelos 6rgdaos Pedagdgico e
Técnico-Cientifico

Os 6rgaos Pedagdgico e Técnico-Cientifico asseguram o processo de acompanhamento do Curso
de Licenciatura em Enfermagem, de acordo com o previsto nos Estatutos da ESESFM (Aviso n.2
15056/2009, 2.2 Série, publicado a 25 de agosto) e nas particularidades dos seus regulamentos
internos.

Seccao IV
Dos Regimes Especiais

DO TRABALHADOR-ESTUDANTE

O enquadramento juridico do Estatuto do Trabalhador-Estudante é atualmente constituido pelas
seguintes disposicoes legais:

Lei n2 7/2009, 12 de fevereiro que aprovou o Codigo do Trabalho os Artigos 892 a 969, alterados
na Lei n2 23/2012 os Artigos 902; 912 e 942 e Artigo 122 do regulamento do Cddigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n2 105/2009 de 14 de setembro.

Artigo 42.2 - Estatuto do Trabalhador-Estudante

1. S6 podem beneficiar do estatuto de trabalhador-estudante os estudantes que o requeiram
junto dos Servigos Académicos da ESESFM, na 1.2 e 2.2 semanas do inicio de cada semestre e
apresentem a documentagdo completa que é exigida para o efeito.

Artigo 43.2 Documentos necessarios para a obtencdo do estatuto

1. Para quem tem contrato de trabalho:
a) Recibos do vencimento (2 ultimos), onde constem os descontos para a Seguranca Social.
2. Paratrabalhadores independentes:

a) Coépia do modelo de registo do inicio de atividade (se ainda no decurso do 1.2 ano de
atividade);

b) Certiddo emitida no ano civil em curso, pelo Centro Regional da Seguranga Social,
comprovando que o aluno tem os descontos em dia (se ja passou 1 ano sobre o registo
de inicio de atividade);

c) Declaragdo da entidade patronal.
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3. Paratrabalhadores de Organismos do Estado:

a) Documento comprovativo da situagdo do trabalhador, autenticado com selo branco.

Artigo 44.2 Conhecimento da decisdo apds requerimento do estatuto de Trabalhador-
Estudante

1. O despacho que recair sobre os requerimentos sera comunicado aos interessados no prazo
de duas semanas.

Artigo 45.2 Beneficios

1. O trabalhador-estudante ndo estd sujeito ao limite de faltas nas aulas teérico-praticas (TP),
praticas laboratoriais (PL) e seminarios (S).

2. O trabalhador-estudante ndo esta sujeito a frequéncia de um ndmero minimo de disciplinas.

3. O trabalhador-estudante, enquanto mantiver o respetivo estatuto beneficia das
particularidades do regime de prescricdes, conforme o estipulado no Regulamento do Curso
de Licenciatura em Enfermagem.

4. O trabalhador-estudante ndo estd sujeito a limitacdo do niumero de exames a realizar em
época de recurso.

5. A préatica clinica, dada a sua especificidade é sujeita a regime de faltas ndo se aplicando o
estatuto de trabalhador-estudante.

Artigo 46.2 Cessagdo de direitos

1. Os beneficios deste regime cessam quando o trabalhador-estudante ndo tiver
aproveitamento em dois anos consecutivos ou trés interpolados.

a) Considera-se que o trabalhador-estudante tem aproveitamento escolar quando transita
de ano; ou a aprovagdao em pelo menos metade das disciplinas em que esteja matriculado.

b) Considera-se ainda que tem aproveitamento escolar o trabalhador-estudante que ndo
satisfaca o disposto na alinea a) devido a acidente de trabalho ou doenga profissional,
doenga prolongada, licenca em situagdo de risco clinico durante a gravidez, ou por ter
gozado licenca parental inicial, licenga por adogao, ou licenga parental complementar por
periodo ndo inferior a um més.

c) Asregrasde transi¢do de ano aplicaveis aos trabalhadores-estudantes sdo as mesmas dos
restantes estudantes.

Artigo 47.2 Falsas declaracdes

A prestacdo de falsas declaragdes implica a perda imediata dos beneficios previstos neste
regulamento.
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Artigo 48.2 Disposicdes finais

1. Qualquer situagdo ndo prevista sera decidida pela Direcdo.
DO APOIO SOCIAL AS MAES E PAIS ESTUDANTES

De acordo com o estipulado na Lei n.2 60/2017, de 1 de agosto, consideram-se abrangidos por
este regime, as gravidas, as maes e pais estudantes que se encontrem a frequentar o Curso de
Licenciatura em Enfermagem ou qualquer outro curso ministrado na ESESFM, e que facam prova
da sua condicao.

Artigo 49.2 Direitos de ensino

1. As mades e pais estudantes abrangidos pela presente lei, cujos filhos tenham até 5 anos de
idade gozam dos seguintes direitos:

a) Um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre que devidamente
comprovadas, para consultas pré-natais, para periodo de parto, amamentacao, doenca e
assisténcia a filhos;

b) Adiamento da apresentacdo ou da entrega de trabalhos e da realizagdo em data posterior
de testes sempre que, por algum dos factos indicados na alinea anterior, seja impossivel
o cumprimento dos prazos estabelecidos ou a comparéncia aos testes;

c) Isencdo de cumprimento de mecanismos legais que facam depender o aproveitamento
escolar da frequéncia de um nimero minimo de aulas.

2. Asgravidas e mdes e os pais tém direito:

a) A realizar exames em época especial, a determinar com os servicos escolares,
designadamente no caso de o parto coincidir com a época de exames.

3. Arelevacdo de faltas as aulas, a lecionacdo de aulas de compensacdo e a realizacdo de exames
em época especial dependem da apresentacdo de documento demonstrativo da coincidéncia
com horario letivo do facto que impossibilite a sua presenca.

4. Asmaes e pais estudantes gozam um regime especial de faltas, consideradas justificadas, para
prestar assisténcia, em caso de doenga ou acidente, a filho menos de 12 anos ou,
independentemente da idade, a filho com deficiéncia ou doenga crénica, bem como durante
o periodo de eventual hospitalizacao.

Artigo 50.2 Documentos necessarios para a obtencdo do estatuto
1. Certiddo (cépia autenticada) de nascimento da crianga.

2. Declaragdo médica conforme os casos.
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